Ai Colleghi Medici di MG

Vi scrivo la presente per avere la Vostra adesione al corso organizzato dall’ASL di
IMOLA - dal Responsabile e Coordinatore la Dott.ssa Lorena Landi — Medico Spec. in
Medicina del Lavoro — RSPP Ospedale di Imola in seguito all’interessamento dei
Dirigenti del Distretto (Dott.ssa Lucia La Rovere) e la sottoscritta.

validi da integrare alla 81/2008 .

Il corso si svolgera in 4 incontri da 4 ore cadauno (come da obblighi di legge -
I'ammontare delle ore di formazione deve essere di 16 ore) senza nessuna spesa da
parte dei Medici di MG; il titolo che si ottiene &€ Responsabile del Servizio Prevenzione
e Protezione (R.S.P.P.) ed e colui che ha la responsabilita a firmare il documento di
Valutazione dei Rischi e l'autocertificazione.

Le date saranno :

30.06.09; 01.10.09; 08.10.09 e il 22.10.09 dalle ore 19 alle 23 - probabilmente
presso la saletta adiacente alla Biblioteca dell’Ospedale Nuovo ( salvo altre
comunicazioni).

Il corso sara accreditato ECM con 16 punti (come da richiesta effettuata in questi
giorni dalla Referente —Coordinatore del Corso Dott.ssa Lorena Landi in collaborazione
con i Responsabili del Polo Formativo ASL Imola -ora in via di autorizzazione)

I docenti del corso saranno i seguenti: Dott.ri:
1 Lorena Landi
1 Antonio Castronuovo
[ Shirley Ehrlich

Sintesi degli obblighi previsti dalla legge per strutture ad organizzazione piu
o meno complessa con dipendenti

Il medico titolare di studio e responsabile della sicurezza sui luoghi di lavoro
Il decreto legislativo n. 626/94, con le sue integrazioni e modifiche (D.Lgs. n.

242/96), ha recepito le normative comunitarie sulla tutela della sicurezza e della
salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro e trova applicazione anche negli ambulatori
medici.

Ora, in attuazione dell’art.1 della legge n.123\2007, e stato emanato il D.Lgs. n.
81/2008 che riguarda i lavoratori autonomi (art. 2222 CC), come i medici libero-
professionisti, per le disposizioni contenute negli artt. 21 e 26

Il medico titolare dell'ambulatorio viene a trovarsi nella condizione di datore di lavoro
e dunque deve rispettare tutti gli obblighi previsti da queste norme.

« Il primo obbligo a cui dovra attenersi sara quello di autocertificare,
trattandosi di strutture con meno di 10 dipendenti, di aver eseguito la
valutazione dei rischi.

« Dovra contestualmente provvedere a nominare il responsabile del
servizio di prevenzione e protezione, qualora non lo possa svolgere
personalmente,




« Dovra sempre contestualmente provvedere a nominare il medico
competente, ossia quel collega specialista in medicina del lavoro che sara
il responsabile della sorveglianza sanitaria dei dipendenti dell'ambulatorio.

« Dovra inoltre provvedere all'informazione o formazione dei propri
lavoratori.
Va precisato che per lavoratori la legge comprende anche i soci lavoratori
di cooperative o di societa che prestino la loro attivita per conto della
societa.

Aspettiamo pertanto da Voi una risposta attraverso una mail o un fax 0542 -
699419 in tempi rapidi entro 7 giorni da oggi.

Nella speranza di aver saputo interpretare al meglio le Vostre aspettative - rimango in
attesa di un positivo e sollecito riscontro, ciao a tutti, mandate cortesemente le
adesioni al piu presto,

Shirley Ehrlich

Imola 19.05.09



